
IZJAVA O ZAVEZANOSTI VIZIJI, POSLANSTVU IN VREDNOTAM  
SLOVENSKE FUNDACIJE ZA POSLOVNO ODLIČNOST 

S podpisom najvišjega vodstva naše organizacije izražamo našo zavezanost viziji, poslanstvu in 
vrednotam SFPO. 

Vizija, poslanstvo in vrednote SFPO 

Vizija (za Slovenijo) 

Slovenija - moderna država odličnih gospodarskih družb in drugih organizacij 

• Kot SFPO prispevamo k viziji za Slovenijo z uresničevanjem našega poslanstva na način, ki je 
skladen z našimi vrednotami.  

Poslanstvo 

SFPO je vodilna gonilna sila na področju poslovne odličnosti v Sloveniji 

• Vzpodbuja in pomaga organizacijam v RS v prizadevanjih in aktivnostih, ki imajo za končni cilj 
odličnost poslovanja z vidika zadovoljstva tako kupcev, zaposlenih in celotnega družbenega 
okolja kot tudi lastnikov in drugih interesnih skupin.  

• Daje vsestransko podporo vodilnemu kadru pri pospeševanju procesov udejanjanja poslovne 
odličnosti kot odločilnega elementa pri doseganju in ohranjanju mednarodne konkurenčnosti.  

Vrednote 

• Integriteta delovanja v vseh pogledih  
• Skrb za ustanovitelje in člane  
• Spoštovanje do zaposlenih in timskega dela  
• Odličnost z organizacijskega vidika  
• Odgovornost do družbenega okolja  
• Sodelovanje z ostalimi organizacijami, ki se zavzemajo za izboljšanje dejavnikov poslovne 

odličnosti  

Istočasno tudi potrjujemo vlogo našega predstavnika SFPO. 

Vloga predstavnika SFPO (ključni elementi) 

Predstavnik SFPO ima dvojno vlogo: 

• Nastopa kot partner v okviru celotnega sodelovanja z SFPO v smeri nenehnega razvoja tako 
poslovne odličnosti kot celovite kakovosti.  

• Nastopa v imenu svoje organizacije kot stranka, ko gre za nabavo proizvodov ali storitev.  

Z namenom čim večje učinkovitosti naj bi bil predstavnik SFPO na čim višjem položaju in direktno 
vključen v aktivnosti na področju poslovne odličnosti. Neposredno naj bi tudi poročal najvišjemu 
vodstvu. 

Predstavnik SFPO je: 

• gonilna sila pri podpori najvišjemu vodstvu v prizadevanju za razvoj in udejanjanje poslovne 
odličnosti (skladno z EFQM modelom odličnosti) znotraj organizacije;  

• popolnoma vključen v aktivnosti SFPO.  

Vloga predstavnika SFPO je ključna za poslovno odličnost tako znotraj organizacije kot tudi širše. Zato 
je predstavnik SFPO oseba, v katero ima najvišje vodstvo polno zaupanje in je tako tudi osebna izbira 
najvišjega vodstva.  
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